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講 � 師朝礼実演

開 催 場 所

⾦5.315.31

参加費 2,000円参加費 2,000円

18:30∼20:3018:30∼20:30

令和６年令和６年

受付開始:18:00受付開始:18:00

主催：⼀般社団法⼈倫理研究所 静岡市倫理法⼈会 

WEBまたはQRコードから 静岡市倫理法⼈会お申込み
お問合せ

経営⼒を磨く

時代が求める時代が求める時代が求める
激動の時代を⽣き抜く⼼の在り⽅を考える激動の時代を⽣き抜く⼼の在り⽅を考える

⼼の経営
責任が重くなるほど、責任が重くなるほど、
決断が難しくなり、決断が難しくなり、
判断基準に迷う。判断基準に迷う。

会社がまとまらず会社がまとまらず
離職率が⾼い。離職率が⾼い。

不景気による経営不信不景気による経営不信
⾒通しが⽴たず不安⾒通しが⽴たず不安

清⽔ 良朗 ⽒

『経営⼒を磨く』
∼時代が求める⼼の経営∼

翌朝6⽉1⽇ 6時半からモーニングセミナーがございます。
詳細は裏⾯をご覧ください。

(株)鯉平�代表取締役会⻑
(⼀社)倫理研究所�法⼈局�法⼈スーパーバイザー
明治30（1897）年創業 
今年で127年を迎える鯉平4代⽬

朝礼とは何か？∼その意味を伝える

ペ ガ サ ー ト ６ Fペ ガ サ ー ト ６ F
静岡市産学交流センタープレゼンテーションルーム静岡市産学交流センタープレゼンテーションルーム

静岡市葵区御幸町3-21静岡市葵区御幸町3-21��

ん値観の多様化、技術⾰新など、先⾏きが⾒えない激動の現代。ん値観の多様化、技術⾰新など、先⾏きが⾒えない激動の現代。
だからこそ時代を超えても変わらぬ本質と向き合う必要があると思います。だからこそ時代を超えても変わらぬ本質と向き合う必要があると思います。
今回は、⽇本⼈が⼤切にしてきた「⼼の経営」についての講演です。今回は、⽇本⼈が⼤切にしてきた「⼼の経営」についての講演です。
また、朝礼実演では「⽇本⼈が、なぜ朝礼を⼤切にしてきたのか」⽇本伝統儀礼の本質につまた、朝礼実演では「⽇本⼈が、なぜ朝礼を⼤切にしてきたのか」⽇本伝統儀礼の本質につ
いて考えます。混沌とする時代だからこそ「本質と向き合う」。そのきっかけになれば幸いいて考えます。混沌とする時代だからこそ「本質と向き合う」。そのきっかけになれば幸い
です。                     です。                     静岡市倫理法⼈会 会⻑ 倉嶋 雅義静岡市倫理法⼈会 会⻑ 倉嶋 雅義

■倫理法⼈会�略歴
1984年8⽉�埼⽟県⼤宮倫理法⼈会⼊会
埼⽟県さいたま市⾒沼区倫理法⼈会会⻑
埼⽟県倫理法⼈会会⻑を歴任
2008年�法⼈レクチャラー
2015年�倫理経営インストラクター�
2016年より法⼈スーパーバイザーに就任
2012年�倫理17000認定

「100年に⼀度」⼤変⾰と⾔われ、倒産も相次ぐ激動の現代にお
いて今年で創業127年を迎えるうなぎ卸問屋鯉平。それは様々な
時代変⾰を経ても変わらぬ本質を継承してきたからこそ。
今回は、その継承してきた「5つの実践」を話します。

令和6年度
静岡市倫理法⼈会 倫理経営講演会

「社員や組織を、どうまとめ上げるか」
経営者は常に悩んでいるのではないでしょうか？
また、⼈はいくら業務の技能が上達しても基本的な動作・所作を忘
れがちです。その全ての課題を解決できるのが「朝礼」です。
朝礼を⾏うことで、全体として最⼤限の⼒を発揮することができ
る、⽇本の多くの企業が取り⼊れているのも、そのような理由から
ではないでしょうか？
今回は、静岡市倫理法⼈会で繋がった7⼈の男性陣が、5か⽉間『本
気で活⼒朝礼』に取り組みました。本⽇はその成果を皆様に披露い
たします。ぜひ、⼀緒にそのエネルギーを体感してください。
次の『活オジ７』はあなたです！

【活オジ7とは】
朝礼実演のために選ばれた7⼈の
「活⼒朝礼おじさん」集団で
す。当初は暗中模索のおぼろげ
な歩みでしたが、「朝礼の意
味」を体現すべく練習を重ねて
きました。
静岡市倫理法⼈会が⾃信を持っ
て送り出す、真⾯⽬さと協調性
に富んだ最⾼のメンバーです！

配布責任者：倉嶋雅義


